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Rozdziat 1

Przepisy ogolne
§1

1. Liceum, zwane dalej Szkotg, jest ponadpodstawowa, czteroletnia szkotg dla mtodziezy.

2. Szkota ma uprawnienia szkoty publicznej.
3. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkoét im. Wiadystawa tokietka w Inowroctawiu.

4. W Liceum Ogdlnoksztatcgcym funkcjonuja klasy:
1) ogdlna
2) kosmetyczna
3) mundurowa
4) integracyjna

5. Siedzibg Szkoty jest budynek w Inowroctawiu przy ul. Metalowcéw 7.

6. Szkota ksztatci w zakresie ogdlnoksztatcgcym.

7. Nauka w Szkole jest bezptatna.

8. Zasady funkcjonowania Zespotu okresla jego statut.

9. Nadzdr pedagogiczny nad Szkotfg sprawuje Kujawsko - Pomorski Kurator Oswiaty.

10. Szkota do roku 2021/2022 prowadzi klasy dotychczasowego liceum o 3-letnim cyklu
ksztatcenia na podbudowie gimnazjum.

11.. Szkota dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. Nr
95, poz. 425 z pdzn. zm.), ustawy Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz.U. z 2017 r.
poz. 59 z pdzn. zm.) oraz na podstawie Statutu.

§ 2.
1. Organem prowadzgcym szkote jest osoba fizyczna Magdalena Wojciechowska.

2. Organ prowadzgcy podejmuje decyzje zapewniajgce kadrowe i organizacyjne warunki do
realizacji plandw i programdéw nauczania oraz odpowiada za jej dziatalnos¢, a w
szczegolnosci:

1) nadaje i wprowadza zmiany do statutu Szkoty;

2) organizuje dziatalnos¢ Szkoty i petni nad nig nadzér, zapewniajgc bezpieczne i higieniczne
warunki nauki i pracy;



3) zapewnia obstuge finansowg i administracyjng Szkoty;

4) zapewnia wyposazenie dydaktyczne szkoty niezbedne do prowadzenia ksztatcenia
zgodnie ze standardami;

5) decyduje o formie zatrudnienia i wysokosci uposazenia wszystkich pracownikéw Szkoty;

7) uczestniczy w posiedzeniach rady pedagogicznej poprzez upowaznionego przedstawiciela;

Rozdziat 2

Cele i zadania szkoty
§3.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo oswiatowe oraz wydanych na
jej podstawie aktéw wykonawczych, a takze okreslonych w podstawach programowych dla
liceum oraz cele i zadania wychowawczo-profilaktyczne, zgodnie ze swym charakterem
opisanym w Statucie.

2. Celem Szkoty jest zapewnienie uczniom mozliwosci petnego rozwoju intelektualnego,
psychicznego i fizycznego w poszanowaniu godnosci oraz wolnosci Swiatopoglagdowej i
wyznaniowej, jak rowniez przygotowanie do egzamindw maturalnych.

3. Cele szkoty realizowane sg poprzez dziatania edukacyjne opisane w:
1) szkolnym zestawie programow nauczania, ktéry uwzgledniajgc  wymiar
wychowawczy, obejmuje catg dziatalnos$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;
2) programie wychowawczo - profilaktycznym i planach wychowawczo -
profilaktycznych, ktdre opisujg w sposdb catosciowy wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym oraz dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniow;

4. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki i opieki.

5. O bezpieczenstwo i ochrone zdrowia ucznidw zobowigzani s3 dbaé wszyscy pracownicy
szkoty, zgodnie z zakresem zadan nauczycieli i innych pracownikdw.

6. Zasady opieki nad uczniami w czasie wycieczek i wyjs¢ grupowych ucznidw okreslaja
odrebne przepisy.

7. Na terenie szkoty obowigzuje zakaz nagrywania obrazu i diwieku przez ucznidw,
nauczycieli, rodzicow i osoby odwiedzajgce szkofte.

§4.

1. Zadaniem szkoty jest w szczegdlnosci:
1) petna realizacja programow nauczania, z dostosowaniem tresci, metod i
organizacji poszczegolnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych ucznidw;



2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

petna realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego promujacego
zdrowy styl zycia, a takze dziatan skutecznie zapobiegajgcych wspdtczesnym
zagrozeniom;

organizowanie na zyczenie rodzicdw i petnoletnich uczniéow nauki religii i etyki
oraz zajec z zakresu wychowania do zycia w rodzinie;

udzielanie uczniom, rodzicom oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

organizowanie ksztatcenia specjalnego dla uczniéw z niepetnosprawnoscia;
organizowanie nauczania w miejscu pobytu ucznia na podstawie orzeczenia o
potrzebie nauczania indywidualnego;

wspieranie ucznidw w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien;

udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji
zyciowej;

zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji zajec
szkolnych;

2. Szkofa realizuje swoje cele statutowe poprzez zapewnienie i organizacje w ramach

oddziatu integracyjnego:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
dostosowujgc proces edukacji do indywidualnych potrzeb uczniow;
odpowiednich warunkéw do nauki, w tym dostepu do specjalistycznego
sprzetu i materiatow dydaktycznych uwzgledniajgcych mozliwosci
psychofizyczne oraz potrzeby rozwojowe uczniéw;

dostosowaniu dla danego ucznia programu nauczania do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia;

réznorodnych zajeé specjalistycznych, w tym rewalidacyjnych,
resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych, dopasowanych do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych uczniow;

integracji ucznidéw ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi, wspierajgc ich interakcje spoteczne;

przygotowania uczniéw do samodzielnego funkcjonowania w dorostym zyciu,
zarowno w obszarze zawodowym jak i codziennym;

dziatan wspierajgcych rodzicow uczniow adekwatnych do indywidualnych
potrzeb danego ucznia;

realizowaniu innych celéw okreslonych dla oddziatow integracyjnych w
bezwzglednie obowigzujacych przepisach, w szczegdlnosci w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw
organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1309);



9) w klasie integracyjnej przynajmniej jeden uczerh musi mie¢ orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego;

10) liczba uczniéw w oddziale specjalnym uzalezniona jest od rodzaju
niepetnosprawnosci ucznidéw, mogg by¢ tworzone oddziaty jednoosobowe;

11) oddziat specjalny tworzony jest wytgcznie dla ucznidw posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - uczniéw niepetnosprawnych.

Rozdziat 3

Organy szkoty

§5.
1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty, ktérego funkcje petni dyrektor Zespotu Szkdt im. Witadystawa tokietka w
Inowroctawiu;
2) Rada Pedagogiczna, ktérej funkcje petni wspdlna rada pedagogiczna szkét wchodzgcych w
sktad Zespotu Szkdt im. Wtadystawa tokietka w Inowroctawiu.

§6.

1. Dyrektor Zespotu Szkdt im. Wtadystawa tokietka w Inowroctawiu jest jednoosobowym
organem wykonawczym szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych
przepisach dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej o charakterze prawnym zaktadu administracyjnego,
ktérym zarzadza,

2) kierownika jednostki budzetowe], w ktorej odpowiada za cato$¢ gospodarki finansowej w
tym organizowanie zamodwien publicznych,

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywann administracyjno-prawnych na
podstawie odrebnych przepiséw,

4) dyrektora niepublicznej szkoty prowadzonej przez Magdalene Wojciechowska,

5) przewodniczgcego Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét im. Wtadystawa tokietka w
Inowroctawiu,

6) organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.

3. Szczegdétowe zadania dyrektora okresla art. 68 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1148) oraz odrebne przepisy dotyczgce obowigzkdw i
uprawnien wymienionych w ust. 2.

4. Dyrektor odpowiedzialny jest za catos¢ funkcjonowania szkoty, w tym w szczegdlnosci za
zapewnienie warunkéw organizacyjnych sprzyjajacych petnej realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych szkoty.



5. Dyrektor po zakonczeniu roku szkolnego i przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
sporzadza informacje o dziatalnosci szkoty, w tym wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego i przekazuje je radzie pedagogicznej.

6. Dyrektor jako organ jednoosobowy w zakresie swoich kompetencji wydaje zarzgdzenia we
wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacjg procesu dydaktycznego i
wychowawczego w szkole.

§7.

1. W czasie nieobecnosci dyrektora w pracy jego uprawnienia i obowigzki przejmuje
wicedyrektor.

§ 8.
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji statutowych
zadan Szkoty dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W ramach kompetencji stanowigcych rada pedagogiczna podejmuje uchwaty w sprawie
planowania pracy szkoty, wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow.
3. Rada pedagogiczna odpowiada za jako$¢ pracy szkoty i w tym zakresie opiniuje
realizowane w szkole zestawy programoOw nauczania oraz obowigzujgce w szkole zestawy
podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych.
4. Obowigzkiem rady pedagogicznej jest doskonalenie pracy szkoty i w tym zakresie po
przyjeciu rocznej informacji dyrektora o pracy szkoty ustala wnioski dotyczgce doskonalenia
pracy szkoty oraz sposdb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego.

5. Rada pedagogiczna dziata na podstawie ,, Regulaminu Rady Pedagogicznej”, ktory okresla:
1) organizacje zebran,

2) sposob powiadomienia cztonkéw rady o terminie i porzadku zebrania,

3) sposdéb dokumentowania dziatan rady pedagogicznej,

4) wykaz spraw, w ktérych przeprowadza sie gtosowanie tajne.

6. Rada pedagogiczna dziata w ramach zespotéw  oddziatowych oraz
problemowo-zadaniowych, ktore powotywane sg doraznie celem rozwigzania okreslonych
spraw szkolnych.

7. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) ustala i zatwierdza program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty;

2) przygotowuje i zatwierdza Zasady oceniania osiggnie¢ edukacyjnych oraz Zasady oceniania
zachowania uczniéw;

3) decyduje o biezacych sprawach dydaktycznych i wychowawczych;

4) podejmuje uchwaty w sprawie dziatan innowacyjnych oraz eksperymentéw
pedagogicznych w Szkole,

5) wyraza zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej;

6) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po
uzyskaniu pozytywnej opinii psychologa i nauczycieli uczgcych danego ucznia oraz zgody
rodzicow, a w przypadku ucznia petnoletniego — po uzyskaniu jego zgody.

Decyzje, wnioski i opinie Rady Pedagogicznej ogtaszane sg przez wychowawcow w klasach
oraz na zebraniach rodzicéw, a takze za posrednictwem dziennika elektronicznego.



§9.
1. Organy szkoty tworzg warunki do wspétpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.
2. W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami szkoty obowigzkiem tych organow jest
dazenie do jego rozstrzygniecia w trybie mediacji, w ktérych udziat biorg wytgcznie
cztonkowie tych organdw.
3. Organy uczestniczagce w mediacjach zobowigzane sg3 do sporzadzenia protokotu ze
spotkania negocjacyjnego.
4. W przypadku, gdy dyrektor jest strong konfliktu, mediatorem sporu jest osoba wskazana
przez organ prowadzacy.

Rozdziat 4

Organizacja pracy szkoty

§ 10.
1. Organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym opracowuje Dyrektor.

2. Jednostkami organizacyjnymi Szkoty sg oddziaty i grupy przedmiotowe. Maksymalng liczbe
ucznidow w oddziatach i grupach ustala organ prowadzacy.

3. W Szkole prowadzona jest dokumentacja przebiegu nauczania ustalona dla szkot
publicznych, zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 25 sierpnia
2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow
tej dokumentacji (Dz.U. 2017 poz. 1646).

4. Dokumentacja przebiegu nauczania prowadzona jest w systemie elektronicznym
dostepnym na stronie (https://portal.librus.pl/szkola)

5. Zajecia edukacyjne moga by¢ organizowane w oddziatach lub grupie oddziatowej, grupie
miedzyoddziatowe;.

6. Szkofa jest jednostkg feryjng. Terminy rozpoczynania i konczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg
odrebne przepisy.

7. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczgcy nie wiecej niz 30 ucznidow, w
tym nie wiecej niz 5 ucznidw niepetnosprawnych

8. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego i z zakresu ksztatcenia w zawodzie, o ktédrych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 3;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa,
lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wtgczony do szkolnego zestawu programow
nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych;



4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegélnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

9. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego sg realizowane w formie zajec
klasowo-lekcyjnych lub zaje¢ do wyboru przez ucznidéw, do ktérych organizacji zastosowanie
majg odrebne przepisy.

10. W uzgodnieniu z rodzicami, zajecia dydaktyczno-wychowawcze mogg odbywac sie takze
w formie wyjs¢ grupowych uczniéw, ktérych organizacje okreslajg odrebne przepisy oraz
okreslona przez dyrektora w drodze zarzadzenia procedura wyjs¢ poza teren szkoty.

11. W uzgodnieniu z rodzicami, zajecia dydaktyczno-wychowawcze moga odbywac sie takze
w formie krajoznawstwa i turystyki, w tym za granice.

12. Formami krajoznawstwa i turystyki sg:

1) wycieczki przedmiotowe inicjowane i realizowane przez nauczycieli w celu
uzupetnienia programu nauczania w ramach jednego lub kilku przedmiotow,

2) wycieczki krajoznawczo-turystyczne o charakterze interdyscyplinarnym, w ktérych
udziat nie wymaga od ucznidw przygotowania kondycyjnego i umiejetnosci
postugiwania sie specjalistycznym sprzetem, organizowanych w celu nabywania
wiedzy o otaczajgcym Srodowisku i umiejetnosci zastosowania tej wiedzy w
praktyce;,16. Podstawy prawne organizacji zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w
formie krajoznawstwa i turystyki okreslaja odrebne przepisy oraz ustalona przez
dyrektora w drodze zarzgdzenia procedura organizacji wycieczek szkolnych.

13. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, organizacje pracy szkoty
opiera sie na metodach i technikach ksztatcenia na odlegtosé.

14. Szczegdtowe zasady organizacji pracy szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§11.

1. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom
wszechstronnej pomocy w wyborze dalszego kierunku ksztatcenia.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego,

2) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, przygotowujgcych uczniéw do

Swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowe;j,

3) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:

a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw przy wykonywaniu przysztych

zadan zawodowych,

b) instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie oséb z niepetnosprawnoscia w zyciu
zawodowym,



4) upowszechnianie informacji o aktualnym i prognozowanym zapotrzebowaniu na
pracownikéw, srednich zarobkach w poszczegdlnych branzach oraz dostepnych
stypendiach i systemach dofinansowania ksztatcenia,

5) wspédtprace z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego, w szczegdlnosci z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

3. Tryb przyjecia do realizacji programu doradztwa zawodowego okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 5

Warunki i sposob oceniania wewnagtrzszkolnego uczniow

§12.
1. Ocenianiu w szkole podlegajg osiggniecia edukacyjne i zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w  stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow
nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajagcych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezgcych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

5) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

6) ustalanie warunkdw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§13.
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych

4) informujg w terminie:

a) ucznidw — na pierwszych lekcjach wychowawczych we wrzesniu i w trakcie zajec
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicdw — na pierwszym zebraniu we wrze$niu, co dokumentowane jest odpowiednim
zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest podpisana lista obecnosci,

c) ucznidéw i ich rodzicéw — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach edukacyjnych
z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio — na lekcjach i na najblizszych
zebraniach rodzicéw, dokumentujac ten fakt jak w podpunktach a) i b),

5) powyzsze terminy wigzg sie z zamieszczeniem wymienionych informacji

w dzienniku elektronicznym.

2. Wychowawca oddziatu informuje ucznidéw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) ucznidw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesdniu i w trakcie zajec
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

2) rodzicdw — na pierwszym zebraniu we wrze$niu, co dokumentowane jest odpowiednim
zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotgczona jest podpisana lista obecnosci,

3) powyzsze terminy wigzg sie z zamieszczeniem wymienionych informacji

w dzienniku elektronicznym.

3. Nieobecnos¢ rodzicéw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote

z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdétowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecno$¢ rodzic powinien sam dazy¢ do zapoznania sie ze szczegdtowymi warunkami

i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole.

§ 14.
1. Oceny s3 jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

2. Nauczyciele przechowujg sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniéw do
zakonczenia zajeé lekcyjnych w danym roku szkolnym.

3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg ustnie
uzasadnic.
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4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie uzgodnionym
z wychowawcg lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymujg do wgladu wedtug zasad:

1) uczniowie — zapoznajg sie z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich
przez nauczyciela,

2) rodzice uczniéw — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem
uczgcym danego przedmiotu.

6. Na zyczenie ucznia lub rodzica udostepnia sie kserokopie pracy lub jej fotografie.

§ 15.

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w
przypadkach okreslonych odrebnymi przepisami.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych
odrebnymi przepisami.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowy zajeé edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnosc lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie
edukacyjnym w przypadkach okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 16.
1. Biezgce, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny

koncowe ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujgcy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5

3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2

6) stopien niedostateczny — 1

2. Przy ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie dodatkowego oznaczenia:

+ (plus), poza stopniem celujgcym, lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.

3.Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujgce zasady przeliczania punktow
na ocene:

1)ponizej 31% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny;

2)31% - 50% - dopuszczajacy;
3)51% - 74% - dostateczny;
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4)75% -89% - dobry;
5)90% - 97% - bardzo dobry;
6)98% - 100% - celujacy.

4. Oceny wpisuje sie do dziennika elektronicznego cyfrowo.

5. Szczegotowe zasady dotyczgce wymagan edukacyjnych i kryteriow oceniania formutujg
nauczyciele samodzielnie lub w ramach zespotéw i sktadajg je u Dyrektora szkoty do 20
wrzesnia kazdego roku, jesli ulegty zmianie.

6. Nauczyciel ma obowigzek dostosowac¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) objetego pomocy psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw w szkole - na podstawie
tego rozpoznania;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych éwiczen fizycznych — na podstawie tej opinii.

7. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia dotyczy:

1) poziomu koniecznych umiejetnosci i wiadomosci na poszczegdlne oceny;
2) form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci;

3) zadawania prac domowych.

§17.

1. Ocenianie zachowania ucznia ukierunkowane jest na proces samokontroli i zachecania
uczniéw do wzmozonej pracy nad soba.

2. Ocena z zachowania powinna utrwalac i nagradzac postawy pozytywne, a eliminowac te,
ktore w spotecznosci szkolnej zostaty uznane za niewtasciwe.

3. Kryteriami oceniania zachowania s3:
1) sposéb wywigzywania sie z obowigzkéw ucznia, w tym:
a) witasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych;
b) przestrzeganie zasad usprawiedliwiania nieobecnosci, w okreslonym terminie i
formie;
2) Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, w tym przestrzeganie procedur
obowigzujgcych na terenie szkoty;
a) Dbatosé o honor i tradycje szkoty. Troska o mienie szkolne i wtasne,
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b) Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

c) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych osdb,

d) Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig, w tym przestrzeganie zasad
ubierania sie ucznidw na terenie szkoty;

e) Okazywanie szacunku innym osobom, w tym wtasciwego zachowania wobec
nauczycieli i innych pracownikdw szkoty oraz pozostatych ucznidw;

4. Wychowawca i nauczyciele na biezgco wpisujg do dziennika elektronicznego uwagi i
spostrzezenia dotyczgce wywigzywania sie ucznia z jego obowigzkow, respektowania norm
zachowania w szkole, a takze informacje o zastosowanych srodkach wychowawczych,
udzielonych nagrodach i karach oraz skutkach zastosowanych wobec ucznia sSrodkow
wychowawczych.

§18.
1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie mu informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej sie uczyc.

2. Ocena biezgca poziomu wiadomosci i umiejetnosci ucznia  dokonywana jest
systematycznie w odniesieniu do wymagan edukacyjnych.

3.  Wiadomosci i umiejetnosci ucznia sprawdzane s w formie:

a) wypowiedzi ustnej na lekcjach polegajacej na sprawdzeniu wiedzy w zakresie
rozumienia problemu i zwigzkdéw przyczynowo - skutkowych jej zastosowania,

b) aktywnosci rozumianej jako aktywne uczestnictwo ucznia we wszystkich formach zaje¢
szkolnych,

c) pisemnych prac klasowych zapowiedzianych z tygodniowym wyprzedzeniem z
zadaniami otwartymi i zamknietymi odnoszacymi sie do sprawdzenia zaréwno wiedzy
jak i umiejetnosci, poprzedzonych lekcjg powtdrzeniowa,

d) pisemnych sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci zapowiedzianych z tygodniowym
wyprzedzeniem, obejmujacych wskazany przez nauczyciela materiat biezacy,

e) sprawdzianéw/kartkéwek sprawdzajacych wiedze i umiejetnosci z ostatniej lub 3
ostatnich lekcji majgcych charakter pisemny lub praktyczny,

f) sprawdziandw umiejetnosci praktycznych w formie zadan do wykonania w obecnosci
nauczyciela,

g) prac pisemnych oraz prac praktycznych wykonanych przez ucznia samodzielnie lub
zespotowo,

h) prac domowych w formie pisemnej lub praktycznej.

4. Prace pisemne powinny by¢ sprawdzone i ocenione przez nauczyciela w terminie do 14
dni od dnia ich przeprowadzenia i przechowywane w szkole do konca danego roku
szkolnego.

5. Uczniom klas pierwszych przystuguje okres adaptacyjny (ochronny) do 20 wrzesnia,
w ktérym nauczyciele nie wpisujg do dziennika ocen niedostatecznych.
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6. Terminy prac pisemnych z obowigzujacego zakresu materiatu podawane sg uczniom
przez nauczyciela z wyprzedzeniem nie mniejszym niz tydzien i zapisane w dzienniku
elektronicznym; kartkdwki nie muszg by¢ zapowiedziane.

7. Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy oceny w terminie nie przekraczajgcym 14 dni
ustalonym wspdlnie z nauczycielem. Uzyskang ocene wpisuje sie obok oceny
poprawionej.

8. Uczen moze pisaé w ciggu dnia najwyzej jedng prace klasowa lub sprawdzian (nie
dotyczy kartkéwek).

9. Uczen, ktéry otrzymat ocene niedostateczng, ma prawo do poprawy tej oceny w formie i
terminie ustalonym przez nauczyciela i ucznia; uzyskang ocene wpisuje sie wybierajgc w
dzienniku elektronicznym opcje “popraw ocene”, ocena sprzed poprawy nie jest
uwzgledniana w statystykach.

10. Uczen, ktéry nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu
nieobecnosci, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci
i umiejetnosci we wskazanej formie i terminie ustalonym przez nauczyciela.

11. Biezgce oceny zaje¢ edukacyjnych odnotowywane sg w dzienniku elektronicznym.

12. O ocenach biezacych z zaje¢ edukacyjnych i zachowaniu ucznia rodzice informowani s3:
a) w dzienniku elektronicznym
b) na spotkaniach z rodzicami, zgodnie z kalendarzem Szkoty,
c) na spotkaniach indywidualnych, po wczesniejszym uzgodnieniu terminu z wychowawcg
lub nauczycielem przedmiotu,
d) telefonicznie - w wyjgtkowych sytuacjach wymagajacych natychmiastowego kontaktu z
rodzicem (opiekunem prawnym).

§19.

1. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec i Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje srédroczng uczniéw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego w terminie
do konca stycznia.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktdérych realizacja zakoriczyta sie w
klasach programowo nizszych w szkole, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

5. Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoty.
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§ 20.

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne .

2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia, zgodnie z
regulaminem oceniania zachowania.

3. Przy ustalaniu Srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego

w orzeczeniu lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej stwierdzono dysfunkcje
rozwojowe wywotujgce zaburzenia zachowania, wychowawca uwzglednia ich wptyw w
ocenie zachowania.

4. Ocena $rédroczna i roczna nie jest srednig arytmetyczng ocen czastkowych.

5. W przypadku nieobecnosci nauczyciela przedmiotu ocene klasyfikacyjng sréodroczng lub
roczng wystawia dyrektor.

6. Przewidywane oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i zajec
dodatkowych oraz przewidywana roczna ocena zachowania, mogg by¢ podwyzszone na
zasadach okre$lonych w § 24 § 25.

7. Zastrzezenia dotyczace procedury ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych z edukacyjnych
zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych oraz rocznych klasyfikacyjnych ocen zachowania
rozstrzyga dyrektor na podstawie odrebnych przepiséw.

8. Szczegbétowy harmonogram dziatan nauczycieli, wychowawcdéw i rady pedagogicznej w
przeprowadzeniu podsumowania osiggnieé po | pdtroczu oraz klasyfikacji rocznej na dany rok
szkolny ustala dyrektor i podaje do wiadomosci rady pedagogicznej na zebraniu rady.

§21.

1. Nie pdzniej niz 30 dni przed terminem zebrania Rady Pedagogicznej zatwierdzajgcej wyniki
klasyfikacji rocznej nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ informujg ucznidow i rodzicédw o
przewidywanej ocenie niedostatecznej badZz ewentualnym braku mozliwosci dokonania
klasyfikacji ucznia.

2. O przewidywanej ocenie niedostatecznej bgdz ewentualnym braku mozliwosci dokonania
klasyfikacji ucznia informuje sie, stosujgc nastepujgce formy powiadamiania rodzicéw:
wpisanie oceny do dziennika elektronicznego, wysytanie wiadomosci przez dziennik
elektroniczny i otrzymanie od rodzicow zwrotnej informacji o przyjeciu wiadomosci.

3. Nie pbdiniej niz na 10 dni przed zakoriczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne i wychowawcy informujg uczniéw i
rodzicdw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpis oceny w
odpowiednim miejscu w dzienniku elektronicznym.

4. Na 3 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele ustalajg

i wpisujg do dziennika elektronicznego oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a
wychowawca klasy — ocene klasyfikacyjng zachowania.
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§22.

Warunki i tryb podwyzszania oceny przewidywanej z zaje¢ edukacyjnych

1. Uczen i jego rodzice moga wystapi¢ do dyrektora z wnioskiem o podwyzszenie
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z jednego lub dwéch zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny zachowania, nie pdzniej niz 3 dni od wystawienia oceny przewidywanej.

2. O podwyiszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych moze
ubiegac sie uczen, ktory:

a) systematycznie uczestniczyt w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych; frekwencja na
zajeciach nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwatej choroby),

b) ma wszystkie nieobecnosci na tych zajeciach usprawiedliwione;

c) systematycznie wykonywat zadania zlecone przez nauczyciela,

d) przystepowat do sprawdziandw, a przynajmniej z potowy sprawdziandw i prac
pisemnych uzyskat oceny réwne lub wyzsze od tej, o ktdérg sie ubiega,

e) skorzystat z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy ocen biezgcych.

3. Dyrektor szkoty ma obowigzek rozpoznac sprawe w ciggu dwéch dni roboczych.

4. Nauczyciel, po otrzymaniu wniosku przekazanego przez dyrektora, sprawdza spetnianie
przez ucznia warunkéw umozliwiajgcych podwyzszanie oceny i kolejnego dnia roboczego
udziela uczniowi odpowiedzi odmownej lub zleca wykonanie zadan i termin umozliwiajgcy
podwyzszenie oceny.

5. Procedura podwyzszania musi sie zakoriczy¢ co najmniej dzie roboczy przed terminem
rady pedagogicznej klasyfikacyjne;j.

6. Dokumentacje zwigzang z procedurg przechowuje nauczyciel do zakoriczenia roku
szkolnego.

§ 23.
Warunki i tryb podwyzszania oceny przewidywanej zachowania

1. Uczen lub jego rodzice majg mozliwos$¢ ubiegania sie o uzyskanie wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. O podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej moze ubiegal sie uczen,
ktory:

a) systematycznie uczestniczyt w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych,
b) nieobecnosci systematycznie usprawiedliwiat;

c) swoim zachowaniem nie stwarzat zagrozenia dla siebie i innych,

d) nie zostat ukarany karami statutowymi.
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3. Uczen lub jego rodzice zgtaszajg do wychowawcy, nie pdzniej niz 2 dni po poinformowaniu
o ocenie przewidywanej, zamiar uzyskania wyzszej od przewidywane] rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Uczen lub jego rodzice przedstawiaja wychowawcy informacje, ktére w znaczacy sposéb,
zgodnie z kryteriami oceniania zachowania okreslonymi w statucie szkoty, moga wptywac na
zmiane oceny przewidywane;.

5. Wychowawca ponownie analizuje zebrane informacje o zachowaniu ucznia i utrzymuije,
badz ustala wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

6. Uczen (lub jego rodzice), ktéry uzyskat odmowe, ma prawo tego samego dnia zwrécic sie z
prosbg o umozliwienie podwyzszania oceny do dyrektora szkoty, ktédry ma obowigzek
rozpoznac sprawe w ciggu dwdch dni roboczych.

7. Procedura podwyzszania musi sie zakonczy¢ co najmniej dzien roboczy przed terminem
rady pedagogicznej klasyfikacyjne;j.

8. Dokumentacje zwigzang z procedurg przechowuje wychowawca do zakonczenia roku
szkolnego.

§24.
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie dla:

1) uczniow nieklasyfikowanych z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;

2) dla ucznidw nieklasyfikowanych z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci  za

zgodg rady pedagogicznej;

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie na zawierajgcy uzasadnienie pisemny wniosek
ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na zawierajgcy uzasadnienie pisemny wniosek jego rodzicow ztozony do
dyrektora szkoty na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym.
4. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
dotyczacym oceny niedostatecznej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, o ktdrym mowa w odrebnych przepisach.
5. Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister witasciwy do spraw
oswiaty i wychowania.

§ 25.
1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.
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2. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

4. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ pisemnie zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

5. Wymienione zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z
danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — wustala roczng ocene
klasyfikacyjna.

7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Komisje dziatajg w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania.

9. Przepisy ust. 1-5 stosuje sie w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Zze termin do zgtoszenia
zastrzezenn wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 26.

1. Uczen, ktéory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z
jednych albo dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
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3. Warunki, tryb i forme egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do spraw
oswiaty i wychowania.

4.Uczen, ktéory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

5. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze
te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 27.
1. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne i przystapit
ponadto do egzaminu zawodowego.

2. Uczen, ktory nie spetnit wymienionych warunkow, powtarza ostatnig klase szkoty.

§ 28.

1. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rade
pedagogiczng wymienionych w niniejszym rozdziale statutu zadan i kompetencji w zakresie
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow, zadania te i kompetencje wykonuje
dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

2. W przypadkach nadzwyczajnych sytuacji (np. stan epidemii lub inny) wymienione w
niniejszym rozdziale statutu zadania i kompetencje w zakresie oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidw sg realizowane w sposdb okreslony przez ministra wtasciwego do
spraw oswiaty i wychowania.

§ 29.

Egzaminy zewnetrzne sg organizowane i przeprowadzane zgodnie z odrebnymi, aktualnie
obowigzujgcymi przepisami prawa.

Rozdziat 6

Uczen szkoty

§ 30.

1. Uczniowie majg prawo:
1) do biezgcej informacji o organizacji zaje¢ szkolnych;
2) do biezgcej informacji o wynikach oceniania postepéw w nauce;
3) do biezgcego kontaktu z wychowawcg, pedagogiem, psychologiem i dyrektorem Szkoty w
sprawach szkolnych i osobistych;
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4) wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ w zespotach klasowych,

5) ochrony swojej prywatnosci;

6) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole i na wycieczkach zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz
ochrone i poszanowanie godnosci;

2. Uczniowie majg obowigzek:
1) przestrzegania zasad zawartych w Statucie i regulaminach Szkoty;
2) uczestnictwa we wszystkich zajeciach zgodnie z podanym planem lekcji i jego biezgcymi
modyfikacjami podawanymi w dzienniku elektronicznym;
3) przebywania na terenie szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i przerw (bezwzgledny zakaz
opuszczania terenu szkoty, co jest podyktowane wzgledami bezpieczenstwa);
4) wtasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych;
5) poszanowania mienia szkolnego oraz mienia kolegéw, nauczycieli i innych oséb; dbania
porzgdek w pomieszczeniach lekcyjnych;
6) naprawienia wyrzgdzonej szkody;
7) usprawiedliwienia kazdej nieobecnosci na zajeciach w ciggu 7 dni po powrocie do szkoty;
8) bezzwtocznego zgtaszania nauczycielom, dyrektorowi lub pracownikom szkoty wszelkich
informacji, ktére mogg mie¢ wptyw na bezpieczenstwo cztonkdw spotecznosci szkolnej
(dotyczacych stanu pomieszczen lekcyjnych, zachowania lub stanu innych oséb);

Osoba petfnoletnia uczeszczajaca do Szkoty jest nadal uczniem, ktérego obowigzujg przepisy
prawa wewnetrznego.

§ 31.
1. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktéry zwraca sie o pomoc w przypadku
tamania jego praw jako ucznia, opisanych w statucie, jak i praw wynikajgcych z odrebnych
przepisow.
2. Tozsamo$¢ ucznia sktadajgcego skarge na famanie jego praw, jest objeta ochrong i
nieudostepniana publicznie, chyba ze uczen sktadajgcy skarge wyrazi na to zgode.
3. Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajace sprawy dotyczace ucznidéw na wniosek ucznia
lub jego rodzicow.
4. Wszelkie informacje uzyskane przez dyrektora w toku postepowania mediacyjnego
stanowig tajemnice stuzbowa.
5. Do postepowania wyjasniajgcego, o ktérym mowa w ust. 3. zastosowanie majg przepisy
kodeksu postepowania administracyjnego.

§ 32.
Usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia

1. Usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia na zajeciach szkolnych jest kwestig organizacyjna i
porzagdkowa, ale stanowi tez element procesu wychowawczego realizowanego przez Zespot
Szkét wzgledem ucznidw, takze petnoletnich, majgcych petng zdolnosé do czynnosci
prawnych. Ma ono na celu wdrozenie uczniow do sumiennego wywigzywania sie z
obowigzkow, eliminowanie przypadkéw uchylania sie od nich z btahych powoddéw oraz
odpowiedzialnosci za sktadane oswiadczenia.
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2. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci lub zwolnienie z zaje¢ ucznia niepetnoletniego,
nieposiadajgcego petnej zdolnosci do czynnosci prawnych sktadajg rodzice (prawni
opiekunowie) z jednoczesnym oswiadczeniem o przyczynach nieobecnosci.

3. Whniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci lub zwolnienie z zaje¢ ucznia petnoletniego,
posiadajgcego petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych moze sktadaé sam uczen z
jednoczesnym oswiadczeniem o przyczynach nieobecnosci.

4. Wnioski o usprawiedliwienie nieobecnosci (zwolnienie z zaje¢) mogga by¢ sktadane przez
dziennik elektroniczny. W przypadku zwolnien lekarskich lub urzedowych stanowia one
zatgcznik do wniosku.

5. Wypetniony wniosek uczen zobowigzany jest ztozy¢ wychowawcy klasy, nie pdzniej niz w
terminie 7 dni od dnia powrotu do szkoty. Wnioski sktadane po tym terminie nie beda
rozpatrywane, a nieobecnosci zostang nieusprawiedliwione.

6. Zwolnienie ucznia z lekcji moze nastgpic¢ tylko z waznych powodow. W przypadku gdy
uczen opuszcza w danym dniu godziny lekcyjne nastepujgce po godzinach zajeé, na ktérych
byt obecny, wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci (zwolnienie z zaje¢) przedktada do
akceptacji przed opuszczeniem szkoty wychowawcy klasy, a pod jego nieobecnosé
wicedyrektorowi Zespotu Szkét. Po otrzymaniu zgody na zwolnienie od wychowawcy klasy
uczen moze opuscic¢ szkote. Podczas nieobecnosci wychowawcy, zgody na zwolnienie udziela
wicedyrektor.

7. W przypadku odmowy usprawiedliwienia nieobecnosci przez wychowawce klasy, uczen
lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg ztozy¢ odwotanie do Dyrektora Zespotu Szkdf,
ktory podejmuje w tej sprawie ostateczng decyzje.

§ 33.
1. W szkole obowigzuje strdj: codzienny, sportowy, galowy.
2. Codzienny strdj ucznia powinien by¢ estetyczny, skromny, czysty i funkcjonalny.
3. Codzienny strdj nie moze eksponowac odkrytych ramion, plecéw, brzucha, gtebokich
dekoltow i manifestowacd przynaleznosci do subkultur mtodziezowych.
4. Podczas lekcji wychowania fizycznego oraz zajec¢ sportowych obowigzuje zmiana obuwia i
stroju na stroj sportowy: podkoszulek i spodenki sportowe lub dres i obuwie sportowe.
5. Podczas uroczystosci wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego, wyjs¢ poza teren szkoty
o charakterze reprezentacyjnym oraz imprez okolicznosciowych ucznia obowigzuje stréj
galowy:
a) dla dziewczat — granatowa lub czarna spddnica lub spodnie i biata bluzka;
b) dla chtopcéw — granatowe lub czarne spodnie i biata koszula.

§ 34.
1. Uczen moze skorzysta¢ z przyniesionego na wtasng odpowiedzialnos¢ telefonu
komorkowego tylko na przerwie.
2. Podczas zaje¢ edukacyjnych telefon powinien by¢ wytgczony, uczen nie moze z niego
korzystac¢ bez zgody nauczyciela.
3. Podczas zaje¢ edukacyjnych na prosbe nauczyciela uczen moze skorzysta¢ z telefonu
komarkowego w celach dydaktycznych.
4. Na terenie szkoty obowigzuje zakaz nagrywania gtosu i obrazu oséb w niej
przebywajacych.
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§ 35.
1. Uczen moze by¢ nagrodzony za wyniki w nauce, w tym udziat w konkursach i olimpiadach,
wzorowg postawe, wzorowg frekwencje oraz inne osiggniecia wazne dla spotecznosci
szkolnej.

2. Formy nagrod dla uczniéw to:

1) dyplom/list gratulacyjny wychowawcy,
2) dyplom/list gratulacyjny dyrektora,

3) nagroda rzeczowa.

3. Nagrode wymieniong w ust. 2 przyznaje uczniowi Dyrektor z wtasnej inicjatywy, na
whniosek nauczyciela lub wychowawcy.

4. Informacja o zamiarze przyznania nagrody, o ktorej mowa w ust. 1 i 2 jest podawana
do wiadomosci nauczycieli.

5. W terminie 3 dni od dnia przekazania informacji o zamiarze przyznania nagrody,
podmioty wymienione w ust. 3, mogg wnies¢ do dyrektora zastrzezenie do zamiaru
przyznania nagrody.

6. Dyrektor w terminie 3 dni od dnia wniesienia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 5,
podejmuje decyzje w sprawie wycofania sie z zamiaru przyznania nagrody lub
podtrzymuje decyzje przyznania nagrody. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§ 36.
1. Uczen moze by¢ ukarany karami statutowymi za:
1) niewywigzywanie sie z obowigzkéw, niewtasciwe zachowanie lub nie przestrzeganie
innych zasad okreslonych w Statucie Zespotu Szkét;
2) nieprzestrzeganie obowigzujgcych na terenie Zespotu Szkot lub w miejscu, gdzie odbywajg
sie zajecia regulamindw, procedur, przepiséw i zarzgdzen Dyrektora Zespotu Szkét;
3) niewywigzanie sie z polecen stuzbowych osdéb, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze, nauczycieli, pracownikow szkoty, opiekundow praktyk i innych oséb
prowadzgcych zajecia lub sprawujgcych opieke;
4) tamanie obowigzujgcego prawa lub ogdlnie przyjetych zasad wspdtzycia spotecznego.
5) uchylanie sie od obowigzku szkolnego (frekwencja ponizej 50%)

2. Formy kar dla uczniéw to:

1) upomnienie/uwaga nauczyciela wpisana do dziennika elektronicznego

2) pisemna nagana wychowawcy,

3) pisemna nagana dyrektora,

4) pisemna nagana Dyrektora Zespotu Szkét z zagrozeniem wydalenia ze Szkoty,
5) skreslenie z listy uczniéw.

3. Kary, o ktérej mowa w ust. 2. udziela uczniowi nauczyciel, wychowawca lub dyrektor z
wiasnej inicjatywy, na wniosek nauczyciela lub na wniosek nauczycieli.

4. Uczen ma prawo wnies¢ do dyrektora odwotanie od udzielonej kary w terminie 7 dni

od dnia jej udzielenia.

5. Dyrektor w terminie 3 dni od dnia wniesienia odwotania, o ktérym mowa w ust. 4,
podejmuje decyzje o utrzymaniu w mocy udzielonej kary lub jej uchyleniu.
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§37.

1. Procedura rozstrzygania konfliktdw i sporéw zaistniatych na terenie Zespotu Szkét z
udziatem ucznioéw jest nastepujaca:

1) kazda ze stron jakiegokolwiek konfliktu lub sporu zaistniatego na terenie Zespotu Szkét ma
prawo zwrocic sie z prosba o jego rozstrzygniecie;

2) osobg, do ktorej nalezy zgtosi¢ sie w pierwszej kolejnosci z wnioskiem o rozstrzygniecie
sporu lub konfliktu jest wychowawca klasy petnigcy role mediatora;

3) w przypadku gdy proba mediacji z udziatem wychowawcy klasy skonczy sie
niepowodzeniem, strony konfliktu mogg zgtosi¢ sie z wnioskiem o jego rozwigzanie z
zachowaniem wifasciwej kolejnosci do: szkolnego psychologa lub pedagoga, wicedyrektora
Zespotu Szkét, Dyrektora Zespotu Szkét;

4) kazda z os6b wystepujgca w roli mediatora zobowigzana jest do uwaznego wystuchania
stron, szczegétowego rozpatrzenia danej sprawy oraz podjecia proby polubownego
rozwigzania konfliktu;

5) spér powinien by¢ rozstrzygany na zasadach porozumienia i wzajemnego poszanowania
0s0b w nim uczestniczgcych.

Rozdziat 7

Wspotdziatanie szkoty z rodzicami

§ 38.
1. Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg w sprawach nauczania, wychowania, opieki i
profilaktyki mtodziezy.

2. Formy wspotdziatania rodzicéw i nauczycieli:

1) rozmowy indywidualne z rodzicami uczniow klas pierwszych na poczatku roku szkolnego w
celu nawigzania Scistych kontaktow, poznania srodowiska rodzinnego, uzyskania doktadnych
informacji o stanie zdrowia dziecka, jego mozliwosciach i problemach,

2) zebrania rodzicbw wedtug ustalonego przez dyrektora na poczatku roku szkolnego
harmonogramu spotkan rodzicéw z nauczycielami,

3) przekazywanie biezgcych informacji o postepach w nauce i zachowaniu uczniéw, w tym
poprzez dziennik elektroniczny,

4) osobiste, telefoniczne badZz korespondencyjne kontakty wychowawcy i nauczycieli z
rodzicami ucznidw,

5) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej,

6) informowanie rodzicow o przewidywanych srédrocznych ocenach niedostatecznych z
zaje¢ edukacyjnych i przewidywanych rocznych ocenach niedostatecznych z zajec
edukacyjnych oraz ocenie zachowania.
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3. Rodzice majg obowigzek:

1) zapewni¢ regularne uczeszczanie ucznia na zajecia szkolne,

2) zapewni¢ warunki umozliwiajgce przygotowanie sie ucznia do zajec szkolnych.

3) biezgcego monitorowania informacji umieszczanych w dzienniku elektronicznym
dotyczacych organizacji pracy Szkoty

4) usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w szkole (informacja w dzienniku elektronicznym
do wychowawcy klasy)

5) w razie probleméw ucznia w nauce lub zachowaniu do wspotpracy ze Szkotg w ich
rozwigzaniu, tgcznie z podjeciem wspodtpracy z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, jesli
zachodzi taka potrzeba;

6) biezgcego informowania wychowawcy o wszelkich fizycznych lub psychicznych
problemach ucznia, ktére moga wptywac na zdrowie i bezpieczeristwo jego samego i innych
cztonkdw spotecznosci szkolnej w czasie zajec lekcyjnych i wycieczek;

7) zapoznania sie z obowigzujgcym w szkole Statutem (zamieszczonym w plikach Szkoty w
dzienniku elektronicznym)

4. Rodzice majg prawo:

1) do biezgcego dostepu do informacji o organizacji zaje¢ szkolnych, wycieczek i innych
wydarzen umieszczanych w dzienniku elektronicznym;

2) dostepu do biezgcych ocen ucznia;

3) biezgcego kontaktu z nauczycielami, pracownikami szkoty i dyrektorem Szkoty;

4) biezacego kontaktu z wychowawca klasy.

§39.

1. Szkota moze rozwigza¢ umowe z zachowaniem jednomiesi¢gcznego okresu wypowiedzenia
lub bez zachowania terminu wypowiedzenia w przypadku razgcego naruszania przez
Rodzicéw badz ucznia postanowien zawartych w Statucie lub regulaminach wewnetrznych
Szkoty, ktore uniemozliwiajg prace nauczycielom Ilub stwarzajg zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych ucznidw.

2. Rozwigzanie umowy o ksztatcenie moze nastgpi¢ w przypadku, gdy uczen:
1) stwarza sytuacje zagrazajgcg bezpieczenstwu, zdrowiu ucznidow i pracownikow
szkoty,
2) udowodniono mu dystrybucje narkotykéw i sSrodkow psychotropowych oraz ich
posiadanie,
3) spozywat alkohol i srodki odurzajgce lub byt pod ich wptywem na terenie szkoty,
4) naruszyt godnosc i nietykalnos¢ osobistg innych oséb w formie przemocy fizycznej
lub psychicznej, w tym z uzyciem ostrych narzedzi i broni,
5) notorycznie opuszcza zajecia szkolne, ktore nie zostaty usprawiedliwione zgodnie
z obowigzujgcym w szkole trybem usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w szkole.

3. Umowa moze by¢ réwniez rozwigzana w trybie natychmiastowej wykonalnosci w
przypadku prawomocnego wyroku sgdowego.
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Rozdziat 8

Rekrutacja

§40.
1. Uczniem szkoty moze zosta¢ absolwent szkoty podstawowe;.
2. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych dyrektor szkoty powotuje szkolng
komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng, wyznacza jej przewodniczgcego i okresla zadania
cztonkéw komisji.
3. Uczen sktada nastepujgce dokumenty w szkole:
1) podanie wraz z 2 zdjeciami,
2) swiadectwo ukoriczenia szkoty podstawowej w oryginale lub duplikat,
3) zaswiadczenie o wynikach egzaminu ésmoklasisty,

4. Szkota prowadzi nabér do oddziatéw w ilosci ustalone] przez organ prowadzacy szkote.
5. Dyrektor szkoty decyduje o przyjeciu do klasy ucznia, gdy:

a) uczen jest przyjmowany po rozpoczeciu roku szkolnego,

b) uczen przechodzi (przenosi sie) po | pétroczu z innej szkoty.

Rozdziat 9

Ceremoniat szkoty

§41.
1. Zespdt Szkoét im. Wiadystawa tokietka w Inowroctawiu posiada wtasne godto (logo szkoty),
ktdre jest znakiem rozpoznawczym szkoty.

2. Godto szkoty eksponuje sie:

1) podczas uroczystosci szkolnych,

2) w oficjalnych pismach urzedowych szkoty,

3) na dyplomach i innych pismach gratulacyjnych.

§42.

1. Sztandar Zespotu Szkdét im. Wtadystawa tokietka w Inowroctawiu jest symbolem wartosci,
wokot ktérych koncentruje sie dziatalnos¢ wychowawecza szkoty.

2. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagajg zachowania powagi, a przechowywanie,
transport i przygotowanie do prezentacji wtasciwych postaw jego poszanowania.
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3. Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy (3 osoby — chorazy i asysta) wybrany sposréd
uczniow klas mundurowych. Wybiera sie takize poczet rezerwowy, ktéry powinien
uczestniczy¢ w kazdej uroczystosci z udziatem sztandaru.

4. Poczet sztandarowy obowigzuje odswietny stro;j:
1) chorazy: petne umundurowanie
2) asysta: petne umundurowanie

5. Insygnia pocztu sztandarowego to:

1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez ramie, zwrécone kolorem biatym

w strone kotnierza, spiete na lewym biodrze,

2) biate rekawiczki.

6. Sztandar jest przechowywany w specjalnej gablocie. Insygnia pocztu sztandarowego s3
przechowywane w gabinecie dyrektora.

7. Catoscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje sie opiekun wyznaczony przez dyrektora
sposréd nauczycieli szkoty lub jego zastepca.

8. Sztandar powinien uczestniczy¢ w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych oraz
pozaszkolnych na zaproszenie innych szkét i instytucji.

Rozdziat 10

Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc

§43.

1. Prowadzenie zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ jest
mozliwe z nastepujacych powoddw:
a. epidemia lub stan zagrozenia epidemicznego,
b. zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,
c. temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu ucznidw,
d. nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczeristwu lub zdrowiu
ucznidw innego niz okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych
w przepisach w sprawie bezpieczefstwa i higieny w publicznych i
niepublicznych szkotach i placéwkach oraz w przepisach wydanych na
podstawie art. 32 ust. 11.
2. Szkotfa zapewnia narzedzia umozliwiajgce nauczycielom prowadzenie zaje¢ zdalnych
oraz bezpieczng komunikacje z uczniami i rodzicami, wdrazajac je kompleksowo w
catej placowce. (Narzedzia Google, dziennik Librus).
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3. Nauczyciel musi pamietac o bezpiecznym korzystaniu z komputerdw i innych
urzadzen zaréwno wtedy, gdy zapewnit mu je pracodawca, jak i wtedy, gdy korzysta z
wiasnych.

4. Nauczyciel moze przetwarza¢ dane osobowe uczniow i ich rodzicow tylko w celach
zwigzanych z wykonywaniem swoich obowigzkow stuzbowych.

§ 44.

Warunki korzystania z systemu zdalnego nauczania
1. Korzystanie z ustugi jest bezptatne.
2. Warunkiem korzystania z ustugi jest:
a. posiadanie statusu ucznia Szkoty,
b. zatozenie indywidualnego konta dla kazdego ucznia, pozwalajgcego na dostep
do zajec realizowanych online,
c. zatozone, indywidualne konta dla kazdego z nauczycieli.
komunikacja ze szkotg i wymiana stuzbowych danych nie powinna odbywac
sie przez prywatne konta pocztowe nauczycieli.

3. Szkota wymaga od reprezentujacego ucznia rodzica (opiekuna prawnego) podania
danych do zatozenia konta w systemie zdalnego nauczania, ale tylko w zakresie
niezbednym do tego, aby to konto zatozyc¢.

4. Szkolny administrator/dostawca ustugi przydziela konto, hasto i drukuje dane
konfiguracyjne, a wychowawca przekazuje je rodzicom. Rodzic / przedstawiciel
prawny ucznia, konfigurujg ustuge zgodnie z instrukcjg na stronie logowania.

5. Podczas pierwszego logowania, uzytkownik (Uczen lub przedstawiciel) zobowigzany
jest do zmiany hasta na nowe, znane tylko jemu.

6. Zaprzestanie swiadczenia ustug nastepuje:

a. zchwilg rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem,

b. do 30 wrzesnia roku, w ktérym uczen ukonczyt szkote,

c. do maksymalnie 2 tygodni od chwili opuszczenia szkoty z przyczyn innych, niz
ukonczenie,

d. na pisemng, uzasadniong prosbe przedstawiciela ustawowego skierowang do
Dyrektora Szkoty.

§45.
Narzedzia i zasady prowadzenia zdalnego nauczania.
1. W lekcji moga brac¢ udziat jedynie uczniowie z danej klasy, zidentyfikowani, podpisani
imieniem i nazwiskiem. Nie mogg w niej uczestniczyé osoby postronne.
2. Wiascicielem i prowadzgcym lekcje jest nauczyciel i tylko on ma prawo do wyciszania
uczestnikdw i prezentowania swojego ekranu.

28



W systemie nauczyciel moze jedynie publikowa¢ ogdlne materiaty edukacyjne, bez
ujawniania jakichkolwiek danych osobowych uczniow lub rodzicow (np.
,Zamieszczam zestaw ¢wiczen logopedycznych dla Ani i Franka”).

Linki do lekcji nie powinny by¢ publikowane na stronie lub Facebook’u Szkoty.

Hasta do konta nie mogg by¢ przekazywane osobom trzecim. Powinny by¢ trudne do
ztamania, ale tatwe do zapamietania.

Zajecia mogg by¢ prowadzone przez system Google Suite w formie zadan online lub
konsultacji wideo.

Podczas konsultacji kamera powinna pokazywac tylko to, co faktycznie moze by¢
pokazane w trakcie lekcji. Dotyczy to takze dzielenia ekranu.

Uczen powinien by¢ przygotowany do lekcji i posiadac przy sobie niezbedne
materiaty.

§ 46.

Srodki bezpieczeristwa dla miejsc i narzedzi wykorzystywanych do zdalnego nauczania

1.

Przechowujac dane na sprzecie, do ktdrego moga miec dostep inne osoby, nalezy
uzywac mocnych haset dostepowych, a przed odejsciem od stanowiska pracy
urzadzenie powinno zosta¢ zablokowane.
Zalecane jest takze skonfigurowanie automatycznego blokowania komputera po
pewnym czasie bezczynnosci, oraz zatozenie odrebnych kont uzytkownikdw w
przypadku korzystania z komputera przez wiele oséb.
Gdy dane sg przechowywane na urzgdzeniach przenosnych (np. pamie¢ USB), muszg
by¢ bezwzglednie szyfrowane i chronione hastem, by zapewni¢ odpowiednie
bezpieczenstwo danych osobowych, w tym ochrone przed niedozwolonym lub
niezgodnym z prawem przetwarzaniem oraz przypadkowa utratg, zniszczeniem lub
uszkodzeniem.
Cafa korespondencja miedzy nauczycielem i uczniami odbywa sie poprzez platforme
Google Suite oraz Dziennik elektroniczny Librus. Inne, elektroniczne kanaty
komunikacji sg zabronione. Z tym, ze prowadzenie zaje¢ zdalnych odbywa sie
wykorzystujac tylko platforme Google Suite. Natomiast rodzice komunikujg sie z
nauczycielami poprzez dziennik elektroniczny Librus.
Szczegdblng uwage nalezy zwrdci¢ na zabezpieczenie danych osobowych
udostepnianych w przesytanych wiadomosciach. Zawsze przed wystaniem
wiadomosci, nalezy upewnic sie, czy niezbedne jest wystanie danych osobowych,
oraz ze zamierza sie wysytaé jg do wiasciwego adresata.
Ponadto trzeba sprawdzi¢, czy w nazwie adresu e-mail adresata nie ma np.
przestawionych lub pominietych znakéw tak, aby nie wystac¢ takiej wiadomosci do
0s6b nieupowaznionych.
Minimalne wymagania dla urzgdzenia w zakresie bezpieczenstwa:

a. naurzadzeniu jest legalne i aktualne oprogramowanie,
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zostaty wigczone automatyczne aktualizacje,
zostata wtgczona zapora systemowa,
zostat zainstalowany i dziata w tle program antywirusowy,

® oo o

zalogowanie do systemu wymaga uwierzytelnienia z wykorzystaniem

indywidualnego loginu i hasta uzytkownika,

f.  wyltgczono autouzupetnianie i zapamietywanie hasta w przegladarce
internetowej.

8. Niedozwolone jest ksztatcenie na odlegtosc i uczestnictwo ucznidow w zajeciach w
miejscach publicznych, jak kawiarnie (w tym internetowe), restauracje, galerie
handlowe, gdzie osoby postronne mogtyby ustysze¢ fragmenty rozméw lub zapoznaé
sie z fragmentami zajed.

9. Dziataniami zabronionymi w pracy z ustugg s3a:

a. wykorzystywanie ustugi do wysytania niechcianych wiadomosci,

b. udostepnianie tresci objetych ochrong praw autorskich,

c. przechowywanie, udostepnianie, rozpowszechnianie tresci i materiatow
zabronionych i niezgodnych z prawem.

§47.
Etykieta i zasady na lekcjach online/konsultacjach

1. Przed kazdymi zajeciami/ konsultacjami wytgczamy wszystko, co mamy na
komputerze lub komadrce. To, co dzieje sie w tle moze rozpraszac i przeszkadza¢ w
uczestnictwie w zajeciach.

2. Ekrany to teraz nasza klasa online — podobnie jak w szkole podczas lekcji, rowniez
tutaj NIE odzywamy sie do siebie wulgarnie, nie wysSmiewamy innych, nie
krytykujemy, nie obrazamy

3. Logujemy sie zawsze swoim szkolnym kontem, nie podszywamy sie pod nikogo
innego.

4. Lekcji nie wolno nagrywac, fotografowac, robic printscreendw i upubliczniaé.
Ztamanie tej waznej zasady wiaze sie nie tylko wykluczeniem z lekcji, ale tez z
konsekwencjami prawnymi.

5. Lekcja moze by¢ nagrywana tylko przez nauczyciela, ktory udostepnit te lekcje.
Nagrywana lekcja przez nauczyciela nie moze by¢ udostepniana osobom postronnym
i stuzy¢ moze tylko do udokumentowania przeprowadzonych zajec.

6. Gtos na zajeciach zabieramy po kolei. Jest to ustalone przez osobe, ktéra prowadzi
zajecia lub przez ucznia - poprzez zgtoszenia sie do odpowiedzi.

7. Widzicie co$, co Was niepokoi? Reagujcie i informujcie o tym nauczyciela.

8. Zajecia online wymagaja od nas wszystkich skupienia. Szanujmy swéj czas i
koncentrujmy sie na tym, co dzieje sie na zajeciach.

9. lJesli zajecia bedg zaktdcane, nauczyciel moze wyciszac klase i da¢ dostep do
mikrofonu tylko wskazanym uczniom.
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Rozdziat 11
Postanowienia koncowe

1. Zmian w statucie dokonuje organ prowadzacy.
2. Wychowawcy niezwtocznie powiadamiajg swoich wychowankdw i ich rodzicow o kazdej

zmianie w statucie szkoty.
3. Tekst statutu w formie ujednoliconej jest publikowany na stronie internetowej szkoty oraz

zamieszczony w dzienniku elektronicznym.
4. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce i dotyczgce

tych spraw odrebne przepisy.

Statut obowigzuje od 20 wrzesnia 2024 r.
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